АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ДИМИТРОВГРАДА

Ульяновской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

08 июля 2014 года                                                                                                  2033
О внесении изменений в постановление 
Администрации города от 10.07.2013 № 2161
В целях совершенствования системы оплаты труда работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта, в отношении которых Комитет по физической культуре и спорту осуществляет функции и полномочия учредителя, приведения муниципальных правовых актов в соответствии с действующим законодательством  п о с т а н о в л я ю:

1.Внести в постановление Администрации города от 10.07.2013 № 2161 «Об утверждении Положения об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта, в отношении которых Комитет по физической культуре и спорту осуществляет функции и полномочия учредителя» (далее – постановление) следующие изменения: 
1.1.Преамбулу постановления изложить в следующей редакции:

«В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, постановлением Главы Администрации города от 23.10.2008 № 3483 «О введении отраслевых систем оплаты труда работников муниципальных учреждений муниципального образования «город Димитровград», постановлением Администрации города от 27.03.2013 № 1022 «Об утверждении Положения об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных учреждений города Димитровграда Ульяновской области», постановлением Администрации города от 19.12.2013 № 4098 «Об утверждении порядка определения окладов (должностных окладов) работников муниципальных учреждений города Димитровграда Ульяновской области по общеотраслевым профессиям рабочих и должностям служащих.» .
1.2.Пункт 1.1. раздела 1 приложения к постановлению изложить в следующей редакции: 
«1.1.Настоящее Положение разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, постановлением Правительства Ульяновской области от 15.07.2011 № 320-П «Об утверждении Положения об отраслевой системе оплаты труда работников государственных учреждений физической культуры и спорта Ульяновской области», постановлением Главы Администрации города от 23.10.2008 № 3483 «О введении отраслевых систем оплаты труда работников муниципальных учреждений муниципального образования «город Димитровград», постановлением Администрации города от 27.03.2013 № 1022 «Об утверждении Положения об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных учреждений города Димитровграда Ульяновской области», постановлением Администрации города от 19.12.2013 № 4098 «Об утверждении порядка определения окладов (должностных окладов) работников муниципальных учреждений города Димитровграда Ульяновской области по общеотраслевым профессиям рабочих и должностям служащих» и предусматривает правила организации оплаты труда в условиях отраслевой системы оплаты труда, порядок определения окладов (должностных окладов), условия применения выплат компенсационного и стимулирующего характера для работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта муниципального образования «Город Димитровград», в отношении которых Комитет по физической культуре и спорту исполняет функции и полномочия учредителя (далее – учреждения).».
 1.3.Раздел 1 приложения к постановлению дополнить пунктом 1.14. следующего содержания:

«1.14.Коллективным договором, соглашениями, локальными нормативными актами, трудовыми договорами, либо решениями работодателя не могут предусматриваться выплата работникам выходных пособий, компенсаций и (или) назначение им каких-либо иных выплат в любой форме в случаях увольнения работников по основаниям, которые относятся к дисциплинарным взысканиям, или прекращения трудовых договоров с работниками по установленным Трудовым кодексом Российской Федерации, другими федеральными законами основаниям, если это связано с совершением работниками виновных действий (бездействия), кроме случаев, предусмотренных законодательством о труде Российской Федерации.».
2.Установить, что настоящее постановление подлежит официальному опубликованию.

3.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации города Баканову И.В.
Глава Администрации города 

                                          Ю.Ю.Чибисов
